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(наименование образовательной организации в соответствии с уставом)

Содержательное направление деятельности: развитие профессиональной компетентности заместителей руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы

Категория слушателей: заместители руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы

	№
	Тема мероприятия
	Вопросы
	Форма 
проведения
	Дата проведения

	1
	Ключевые компетенции успешного
наставника
	1. Проектная мастерская «Как учиться у других, или Основы методической разведки»
	Мастерская 
	Октябрь 2025

	2
	Эффективное управление образовательными результатами: ВСОКО и цифровая трансформация образования
	1. Механизмы обеспечения объективности ВСОКО
2. Стратегия «Цифровая трансформация образования»
	Семинар-практикум
	Декабрь 2025

	3
	Эффективные технологии управления
	1. Развития управленческого потенциала. Основные составляющие эффективной коммуникации в команде.
2. Развитие эмоционального интеллекта в профессиональной деятельности заместителя директора
	Семинар 
Кейс
	Февраль
2026

	4
	Современные подходы к реализации ФГОС нового поколения
	1. Интерактивные технологии обучения и их применение в условиях реализации ФГОС.
2. Как учителю анализировать ситуации, чтобы внедрить интерактивное обучение
	Коучинг
	Март
2026
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